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TITRE PROFESSIONNEL TECHNICIEN DES
JARDINS ET ESPACES PAYSACERS

Titre délivré par [ Union Nationale des MFREO (JO 14/12/22)
OBJECTIFS ET COMPETENCES VISEES

Formation permettant la préparation d'un diplome de niveau 4 (Bac). Préparant au métier de
chef d'équipe et de chantier en Jardins et Espaces Paysagers.

o Réaliser des chantiers d'aménagement paysagers pour répondre a la commande, dans le
respect des attentes du client et des régles en vigueur.

o Assurer I'entretien des espaces paysagers pour maintenir leur pérennité et leur fonctionnement
dans le respect des attentes du client et les régles en vigueur de a transition écologique.

e Organiser son chantier en respectant les consignes et regles de sécurité

e Coordonner une équipe de travail autour d'un chantier paysager

o Participer a l'optimisation des relations avec les clients de I'entreprise

o Assurer le suivi technico-economique d'un chantier JEP pour vérifier la faisabilité économique.

o Etablir et justifier les éléments d'une étude avant devis

¢ Analyser son activité au sein de I'entreprise ou du service en contribuant a sa veille technique

FICHE FORMATION

ET ENSUITE ?

INSERTION PROFESSIONNELLE

e Paysagiste
Agent technique de paysage
Chef d'équipe
Technicien en bureau d'études
Ouvrier hautement qualifié

Apports théoriques et valorisation du vécu des
périodes en milieu professionnel (alternance),

interventions de professionnels, visites et cas

concrets.

. 1erg année: 15 sgmalnes ala M‘FR de Cerisy Belle POURSUITE D'ETUDES

Etoile et 32 semaines en entreprise « Certificat de Spécialisation
e 2éeme année : 16 semaines a la MFR de la Ferté- « BTS/BTS agricole

Macé et 31 semaines en entreprise

www.mfr-cfta-ferte.fr




TARIFS

Formation par apprentissage

Frais de formation pris en charge par 'OPCO de
I'entreprise d'accueil.

Demi-pension : 18€/semaine (reste a charge)
Pension compléte : 57€ /semaine (reste a charge)
Frais d'adhésion et d'inscription : 62€/an

CONTENU DE LA FORMATION

¢ Bloc de compétence 1 : Créer et entretenir
des jardins ou des espaces paysagers

¢ Bloc de compétence 2 : Organisation des
chantiers de création et d'entretien de jardins

¢ Bloc de compétence 3 : Proposer une
conception, un chiffrage et une analyse d'un
chantier paysager

MODALITES D'EVALUATION

o Réalisation d'évaluations formatives

» 6 évaluations certificatives réalisées par un
jury (professionnel + technicien)

e 2 évaluations terminales réalisées par un
jury (professionnel + technicien)

PUBLIC CONCERNE, PREREQUIS

e Etre titulaire d'un dipléme ou titre de niveau 3
e Signature d'un contrat d'apprentissage (tout au long
de I'année)

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

e Réaliser un positionnement de connaissances
professionnelles et générales et argumenter son
projet de formation et professionnel aupres de la
MFR

srarur

e apprenti

ACCESSIBILITE

Les salles de cours et les espaces de vie sont accessibles

aux personnes en situation de handicap
Référent handicap : Mickaél CHATELAIS (02.33.30.68.50)

CONTACTEZ2-NOUS

CFA/MFR-CFTA La Ferté-Macé

25 rue Pierre Neveu - BP 59
61600 LA FERTE-MACE

K) Responsable Titre Pro TJEP

Emmanuel CONSTANTIN - 02 33 30 68 50
emmanuel.constantin@mfr.asso.fr

MFR Cerisy Belle Etoile

6 route de Flers
61100 CERISY BELLE ETOILE

Responsable Titre Pro TJEP

Emmanuel CHAMPIN - 02 33 98 43 70
emmanuel.champin@mfr.asso.fr
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